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Mitarbeitergruppen, die ihre seelische 
Immunität stärken wollen
Gelassener auf Druck reagieren, bei Problemen standhaft 

ziehen, schwierige Arbeitssituationen bewältigen und ge-
stärkt daraus hervorgehen... Das gelingt Ihnen noch besser, 
wenn Sie Ihre Resilienz trainieren! Die so genannte innere 
Widerstandsfähigkeit oder seelische Immunität ist im Be-

mehr denn je an neue Situationen anpassen und hohen An-

enz erlernen und steigern, indem Sie u.a.

• Positive (Selbst)Wahrnehmung
• Selbststeuerungsfähigkeit
• Selbstwirksamkeit
• Strategien im Umgang mit Stress und 

Herausforderungen
      

entwicklen und fördern.

Dieses Angebot ist als zweitägiges Training konzipiert. Der 
zeitliche Abstand zwischen den einzelnen Modulen von ca. 
4-6 Wochen gibt den Teilnehmenden die Möglichkeit, das 
Gelernte anzuwenden und später in Begleitung des Coa-
ches auszuwerten und ggf. zu justieren. Damit wird die per-
sönliche Entwicklung nachhaltig gesichert.

Inhalte 

GESUNDBLEIBEN IM PFLEGEALLTAG 

Zielgruppe: Mitarbeiter/innen im sozia-
len Bereich

chen Alltag oftmals mit Situationen konfrontiert, die ihnen 
Stress verursachen. Sei es durch die Rahmenbedingungen 
am Arbeitsplatz, die Ansprüche der Kundinnen/Kunden und 

zu werden. 

Das Seminar thematisiert die Frage: Wie viel Anteil an unse-
rem individuellen Stresserleben haben tatsächlich die Rah-

der individuelle Umgang mit Stress erarbeitet und Möglich-
keiten aufgezeigt, ressourcenorientiert das eigene Verhalten 
zu hinterfragen und zu verändern. 

Inhalte 

In-house-Seminar:
895,00€*

Abhängig von der
Seminardauer

(8 Unterrichtsstunden)

In-house-Seminar:
895,00€*

i.d.R. 10 Punkte, aber 
abhängig von der

Seminardauer (8 Unterrichtsstunden)
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